
Compte rendu du Bureau Directeur de la Fédération 
de Flying disc France du 21/11/2004 

 
 
Siège de la FFDF, 
 
 
Personnes présentes :  
 
Gérard Boucard, (G.B) 
Franck Leygues, (F.L) 
Yann Minière, (Y.M) 
Arnaud Papillon, (A.P) 
François Ponceau, (F.P) 
 
Personnes absentes excusées :  
 
Clotilde Chaignon, 
 
 
1) Ouverture : Ordre du jour et points divers. 
 

F.P souhaite clarifier le problème des directeurs de tournoi. Un courrier 
demandant des volontaires dans chaque club pour être directeur de tournoi a été 
envoyé. Cependant celui ci a mal été interprété, et les clubs s’attendaient à avoir une 
suite d’information, tandis que la FFDF attendait les retours des clubs pour leurs 
volontaires. F. P propose donc de clarifier la situation vis a vis des clubs avant les 
phases retours par une autre diffusion d’information aux licenciés ou aux clubs. 
 
2) Point sur le budget 
 
Un bilan du budget nous a été remis par G.B 
 

a) Point sur le prévisionnel 03-04 par rapport au réalisé. 
a. Recettes 
 

Les cotisations clubs ont été atteintes. Le nombre de cotisation des licences est 
supérieur à ce qui a été prévu.  

Le budget réalisé des équipes nationales est largement plus faible  que celui prévu. 
Ceci s’explique par le départ d’une seule équipe (coed) au championnat du monde à 
Turku, pour 3 prévues. 

Il n’y a pas eu de formation donc le budget réalisé reste très faible. 
Les recettes diverses réalisées restent très faibles, le 0.5 € est du à une erreur de 

licence. 
Le merchandising : l’écart est du au fait que le calendrier prévu  n’a pas été 

réalisé. 
Nous devons intégrer à ce budget les recettes de l’Euro 2003. 
Enfin le fond de réserve « réelle » est plus important que le prévu : pourquoi ? 

 



b. Dépenses 
 

Les dépenses prévisionnelles pour les  frais de gestions sont atteintes. Le loyer et 
les taxes ont baissé mais les autres services (EDF, eau, Téléphone etc…) ont 
augmenté. 

Le budget du salaire du permanent prévu n’a pas été réalisé. La différence est due 
au fait que le prévisionnel incluait les frais de l’entreprise KPMG (gestion des feuilles 
de paie) mais aussi au congé maladie du salarié, et du fait que le budget prévu à été 
grossi pour la prévision de primes et des formations. 

La comptabilité, la petite différence s’explique par : l’intégration de l’entreprise 
KPMG et par un dépassement pour l’entreprise ASC (2 mois de moins) 

La gestion sportive : un gros écart est du à l’assurance, ceci est-il du à 
l’événement de l’Euro 2003 ou bien cela à déjà était pris en compte dans le budget de 
l’Euro 2003 ? A vérifier. 

Organisation  compétitions : la différence vient des frais de péréquation plus 
important que prévus. 

Equipes nationales et formation : idem recette  
Communication : Infodisque papier non réalisé. 
Merchandising : pas de réalisation du calendrier prévu. 
Enfin de grosses dépenses pour l’Euro 2003.  

 
b) Point sur le prévisionnel 04-05 

a. Recettes 
 

3 clubs devenant anciens donc augmentation de leur cotisation. Cotisation des 
licences basée sur 1000 licenciés.  

Diminution de la subvention emploi jeune. 
Enfin les autres budgets ont été réajustés. (ex : pas d’événements pour les équipes 

nationales prévus pour la saison 04-05) 
 

b. Dépenses 
 

Augmentation des frais de missions, et des frais de gestion. 
Augmentation du salarié : 13eme mois, prime et formation. 
Baisse de la comptabilité car plus de travail avec ASC. Nous conserverons 

uniquement les prestataires KPMG et Fiscali. 
Augmentation de l’assurance et de la cotisation WFDF. 
Augmentation  pour l’organisation des compétitions : prise en compte des 

remboursements des directeurs de tournois. 
Légère augmentation pour le budget des équipes nationales : 1000 Euros prévus 

pour les frais de « staff » (entraîneurs, intendance etc…) 
Augmentation du budget des formations : 1000 € aux frais de la FFDF pour 

prouver l’investissement de la FFDF pour développer cet axe de la politique fédérale. 
Baisse du budget communication. 
Baisse des revenus de Merchandising, augmentation des frais. 



 
3) Point sur l’augmentation du salarié 
 

Le salarié de la fédération n’a pas été augmenté depuis plus de 2 ans. Afin de 
réajuster son salaire par rapport à l’indexation gouvernemental du Smic, il est proposé 
d’augmenter le salarié mais sous quelle forme ? 

 
Voici ce qui a été voté à l’unanimité par le BD : 
 
Proposition pour : 
Un 13eme mois à partir de décembre 2004. 
L’obligation de la formation 
Prime exceptionnelle à la fin du 1er trimestre 2005  
Indexation à partir de juillet 2005 à étudier. 

 
4) Point pour trouver d’autres sources de financement de la FFDF. 
 

F.P propose d’augmenter les cotisations des clubs pour subvenir aux formations 
des directeurs de Tournois. 

F.L propose que chaque équipe engagée dans un championnat ait de faible frais 
d’engagement à payer (rappel de la gratuité actuelle des championnats). 

G.B propose une augmentation des licences, des cotisations des clubs et les frais 
d’engagements des équipes aux championnats mais en contre parti des frais de 
péréquation. 

 
Enfin G.B propose aussi que chaque commission établisse un budget prévisionnel 

pour le projet fédéral pour 2005 (à présenter lors de l’AG) 
 
F.L propose de créer une licence ponctuelle pour les tournois de nos clubs dans le 

souci d’assurer tous les participants aux tournois (surtout les non licenciés). Le 
principe est adopté sous réserve d’assurance et des documents (ex : certificats 
médicaux) 
 
5) Questions diverses  
 

F.L soumet le problème pour l’entérinement des affiliations des clubs : 
47 clubs sont affiliés, 2 posent des problèmes car les 2 clubs proposent 1 seul 

contact. 
Ces 2 clubs sont acceptés avec le règlement actuel de la fédération. Mais attention, 

il est proposé de modifier le règlement de la FFDF afin que chaque club affilié ait au 
minimum 2 dirigeants identifiés comme licenciés dans leur structure de club.  

 
G.B soulève le problème des clubs transversaux  et propose d’envoyer un courrier 

aux clubs sur le règlement des affiliations  (en rapport avec la commission des statuts) 
 
F.L  propose à la commission ultimate de communiquer aux clubs le règlement et 

les conditions de sélection de l’EFDF pour le championnat d’Europe des clubs 
prochain. 

 



G.B, A.P et Y.M souhaiteraient proposer des dérogations pour les licences (dans 
le cas de déménagements) de clubs à clubs. Le débat est à remettre. 

 
F.L souhaiterait revenir sur la décision de déroger à la montée d’une zone en 

indoor en rapport avec le courrier reçu de Christophe Legendre des Disconautes. La 
décision de faire monter 2 équipes d’une région et 1 de l’autre a été totalement 
arbitraire. Depuis, il a été créé des play off. La régionalisation est maintenant à 
planifier. 

 
F.L souhaiterait aussi préparer l’accueil du 1000ème  licencié. Il est proposé de 

faire un communiqué de presse, d’interviewer le licencié, de lui offrir sa licence, un 
disc collector et un « diplôme » du 1000ème  licencié. 

 
Y.M souhaiterai revenir sur la proposition de la fédération des sports canins. 
G.B propose de leur répondre en leur demandant qu’elles sont leurs attentes vis a 

vis de la FFDF. Comment envisagent-ils une éventuelle collaboration ? 
 
Y.M rend compte de l’entretien avec le club de foot FCNA pour une tournée des 

plages. Le FCNA est fortement intéressé pour notre participation mais les frais 
s’élèvent entre 20 000 et 25 000 € ce qui n’est pas supportable pour notre fédération. 
Il est donc proposé de décliner l’invitation en restant en réserve pour les années à 
venir. 

 
Enfin F.L présente le point sur le dossier agrément. Un compte rendu sur les 

chiffres UNSS et du ministère a été fait. Il est maintenant proposé de se faire 
connaître auprès du bureau des fédérations uni-sports et du sport professionnel. 

Une réponse du ministère devrait nous parvenir d’ici la fin de l’année. 
 
 
 
Le président de la FFDF     Le Vice Président  
F. Leygues       Y. Minière 
 
 
 


